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l, Н!и!еllова е госуларсrвсняого квс!ного Iчрсяiдевия Роповской

l,l, Поляое: госуда!ствсппое казенпос уIрождсние соцrшьлого
обФуr(иванпя Ростовской об!асIи цеяlр помощп лсшм, осlавшпмся бсз полсчени,
род!телей. (волгодопскпй цс!т! Ilo1,oцIr ]rетяN,,,

1,2, Сокрацснное: ГКУСО 1ro Во]гопопскпi1 цеят! поltоппr детяtl.
2, Meclo пахожlен!, (юр!лическиii. фап-ичссмй аJрес) госупцшвеяяого

хшсн,ого учрежделп, со!паrы|ого обсllхпваllи, Ростовской областп леятра
без попечеяп, родпте!ей. (ВоIгодопск!i] !ентр поrlопlи

детяФ(/1дее учреrilепие):
З47З60, Ростовская область, г, Вопго.rонск, ]л, ОкrябрLскоешоссс, ЗЗ,
Мес о нdхо,.,lе,ис ] реж'ен с о rсlе,l!еlс! чеооч е,о locl-dp\,ве lлП

Почтовый адрес уqрФкдснш] ]rlrЗ60. Ростовскщ областL. г, Во!rо,rонск,
}л, Опябрьское шоссе. ]З,

3. cвe,relпl, об оргаяе. осуцсств]я,оl!еtr, ф!ткпии
учрелиrcrя уsрежденпr,

3.1. Учреллlепем ! собствсннлко! пмупlоства }чреiiдеяия являеrся

З.2. Функции л полпоtJочия учреrптеля }чрскдсн я осуцсствляст в p.Llкax
свосй компетснплп, )станоЕlевяоЙ норматявяым правовы}J аmо\, Ростовской
обjастя, vлнистерство обшсго п профессUояшьвого образова,пя Рофовской

З,З, Учрсхдqпе ведеЕии vин!Ферства общего !
професслолшLного обраованп, Ростовской об]астп (даrее - орган,
осуцсствляюцпй фупкпил lr лохно!очш учрс,l!теля)

4, ПрелVетпцелидсятсльност!учрежденш,
4 l У_ре, -е 'ие 9вл"сltq нсr, ,llcp,'e.,lJr ог,анll J ,уей
Органrзационно лравовая форvа ) чреruения учрешся!е,
Учрсхпся U е л вляется государотвелп!]l учрежjlение! кшелного тила,
учр.ждение являеrся ]лrреждеппе1, социыьпого обсjухиR лrя цеятром

ло!оll.де.{!о.lхвUlи!сrбе.],оllеlеll ipU jl с,lсП
Уч!ехден!е не лрибылп в KaIecTBe основЕой цели своей

4,2, Прел!етом деятельяостп ! ,ч!еждеяш являФся
о\4ullие loc)Jqp!Bell ь1 )с]\, в Ue19\ ,ft.п.ч.,ис реdl/lаUир полночо\чи
орmяов госrдарствепяой властл Рофовской области. лред},сьJотренлых
лодпуяпо! 24 пун*Iа 2 стат,п 26.] Федермъного закоЕа от 0б,10.1999 N! l84-ФЗ
(Об общих прпнц!пах организ!ции закояодательЕых (!рс,lставшIельпь,х) u
исполп!тельных ортавов лосударствел!ой вlасти субъектов Росс!йской Федераци!)
в сф.рс социшьпой поlцерхкп п социmьноло обслу,кивания дФей с!рот и детей.
оставшихся без полсчеяия род!тсjсй, (лалее -дФи),

5, Исqсрпываюшлй перечень вядов которые учрежлепие
вп!аве осуцесъrять в соФвФФвпи спсляг!иj дIя лостиженuя кmорь,х ояосоздано,

непосредmвеняо яапрацпспяе па достижсяле целей. ради кФорых учре,кдепие

Учrеяцепие мо*Ф осуцссвлпь лрвЕосяцую
!остолькуj поскольк} это слуяит достDке!!ю цслсй] ради которыt ояо создапо и



сооIветствуФ укааяяы! цел,ы] пр! успових. что таю, деятсlь!ость укааяа в
нхстояцс! }ставс.'l'акой деяrqьrосIыо прлзнфтс, лрппосяц!е прпбыль
производство товаров ! усlуг. отвс!ающиl llеrям созданпя учрсr(дсвия. а r"kxe
лр!о6!осп!е ! реаuзация lАlуIцесп]еj пiх и пе!хуцественяых прав,

У.Фежrlепие пе вправс ocrl тяj пе пре!усtr!отреняыс

5,l. ИсчсрпываюJ!!й хс!с lьяос!,)чрехдеппя,
5,I.t, Ilрлеу п соj]ер,каяис :Iетей, а .акжс rlсIсй! RреIlе !о по!спIеппь]х в

учрехдсппе по заяв!еЕ!ю законпых представlпеrей, в To[r ч!спе создаппс услов!й
п!сбыпапш деIей в учрсх!енип. llрлбr 7(сппыа к ссrlеiны!, и обеспечиRаlо]цих

5,1,2, Ухо] за деть]trl. оргаппзацпя фхзпческого рsвлтия lФей с ччооtl
Rозрасй п пндивп4чФьных особснностей, орга!!зацля поtrt!ен!я дсIь,!1
обгазованиr. а дстсй. в Totrl ч!сiе фвшфюе. пфвшrcлыю
речевое. соцпаlьно личностпое. lуJожесrвспво_]стетпческос, в(r,оча, f}toвHo_
яравствелпое. патрлоrичсское. трулФвое. с лрив!еченисм петей к
саыообслrжпuа]още!у цrду, \lероUрrя,пtя! по б]агоустройствY терD,торпи
\чое,, eIllr,B1 lебнь,\!iсltptr}lрllопобны\х,сlлlOJr

5,],З. Осуцсствлеп!е поляо!очпй опскуяа (попечлтаrя) в отяошев!й Iеrей. в
томчислезащитаправизаконвь]хиптересовlеЕй

5.1,4. Деятельность ло прсдпрФцен!ю llарrшспяя lлчных нелчуцесmеявых
л пtr!уцествевяых !рав дфей,

5.1,5. Консуrьтативвая, пеtrагопrческая, юр!]rическая.
соцпdьlая и пная по!ощь !од!теlя\l ;]cтeii в це]ях !!оф,лап!ш отказа роr,пеrей

своих :,Фей] огрФшlел!я лr в poJLftjbcl lx правах. лиUIе!пя их
родятеrьс@х npaв. обеспечения воыожности
родmеiей в родитеlrьскпх правах пли от!сны ограпп!ения ро!птсльских прав,

вцючая консультлрованпе л,!. *сiаюцлх усь)новип (улочерить) лл! принять пох
олеку (попечительство) ребенка. по вопроса\l ссмеПного устойства и зациты прав

cBoD се!ь!. орrан зуеlJоIi органа\й опе{и
организацшми. надсlснными поrlIо!очЛем по та(ой лоlготовкс.

5,1,7, ОрIаяизвцUя проведспия лпфор!ациояяых кампаjпrй по прлпхечеялю
усыновить (удочеритя) пли прпв,ть пол опе(у (попеч!теJьсво)

реоерка., l.ve пU -poвelel'',.,,п,li H,lx ч.льг)гllо_!d!.овы\ !сроllIлqliй с
бjагогво!иIельцы пl оргая!зациями] волоtперамr я прrruItи

5.1,8. Полготопка дФей к усь,новлея!Iо (r,дочереппю) й !ерелаче под олску

5.1,9, Лодбо! л поjlгФовка граяlдан. выраrвших ке!авис сйть олскунами
несовершеняолФн!х граждан ,ибо прлнять дtrей в ссьJыо па

ивых rстановлспlпiх сеУеЙвьпl законодательспо\l Росс!Йс{оЙ
Федерацпи формах. в порялке, чстаповленноIl законодательство!t Росс!йской

5,],l0, Восст.]lовjеяйе llаруtrIепных
дdеii в от!ошея!ях с Jюбы!и фшNкп^ш

прав детей я прс!ставrсяuс !втсрссов
п юридическими lпцаNrr] в тоу числе в



5.1,il. Ilс!холого-мсд!(о рсабилитацл, дФей. в Tolt числе

реализiпия мероприятий в учрФкдении.
пс!хоrог!ческой (пс!хопоф_лсдагоглчесkой) по!ощи. вмю!ая орrавrзацпю
психопрофи,апической ! лсихокорреш!оЕвой рабо!i. психологической поi{оци
детя!l. возврацеппым в учлеr(дсllие пос]е устройФва н

5.1,12. Созданле !сlов!й дост,чпнос1! по]rtчеппя !стььJя с ограпячспвышr
здоровь, и !еьмц-ппвм!дам! услуг. лредосташелlых

5.1,13. Осущестпtrс!яс ме!опрlul!й по обес!ечепию оптямального
физйчсского п нсрвно-психического рфвпlu дФей.

51,14. Окаапие ,,епяцпяской помоци дФям, осуцеФвляфlой в порядке]

устанаЕливае!о!t Мrяистсрство\, здравооIранеяия Росспйской Фелерацпts.
5.1,15. Оргаплзацля 

' 
лровс!сяие профллаmиЕспlх п иllых мсдицhнсюх

ос!отров, ! такхе дпспансс!пзацпи дстей в порядке, устd,овленвом
закоgодатльством Росси,jской Фе!срацпи,

5.1,]6. Оказание детя! квOпlфицлрова!ной поvоп!и в обучеllип и коррсш!'
лмеIоцихся проблем в равитлп.

5,1,17. Орrан!lацп,. обесп тарно_.пгиев!ческого и
противоэпидемического реж! ов, режи!а ли- рационального литаяIfr !
двигатФьпого рекй!а дФей,

5,1,18, Осуществле!яс рсыпздции !ндивидушьЕых lцограп,у реабплитации

5,1,L9, Орган!заци, отдыха п оздороЕлеп!я леrcй.
5.1,20. Выявпея!е яесовершевлолсmц граждап. нуждающuхся в

).lх-ов1.,ии ],_D lкл,очlс об!ле]озdlие }(]овllи
ж!зяп аких яесовершспполстних г!аждап л их сеr,ей. в поряпке. устапомснноь{
закояодаreпБством Росс,йской Федсрац!!,

5,1.2l. Предоставлевие отreтов опскупа о храпелии, об
пспользоваяии лмущеФва несоверпlепполФ'нсго подопечного ! об управJrени, та@м
пv}цеством в лор,дке, уста ом Россиi]ской Фсдсрации,

5.t,22. Веденле в !стаповiеппоьJ порядке лпных дел дФей,
5,1,23, Ошание холсультативной, пспхологяческойj педагогиqеской,

юр!д!sескоц социщьной и ияоi1 по\!оци лицам, ,сыновившим (удосерив!rN) или
пришвшим лод опе(] (попсч!тельФво) ребспка,

',,'4 о\lldчllе lон.)1оlаlпвпои, ледаlо пчес,ой,
юрид!ческойj социальпой и иной помощи дФей] заверl!ившйх
прсбывани. в учрежrrении. в закояодательФвом РоссийскоЙ
ФедеDацпи й Ростовской оfuасти,

5.2, Исчерпывающий перечепь пных (неосяовяых) вrдов дФтоъяости

5.2,1. Осуцествпение обучепш по обраовrrеrlьным програ!мам
дошкоlьяого обр.зоваяи, обцерФвпваюппr! програlшаr' лри
п.л!чли соотвФствуюцсй зицепзии па ,1казанвый вид деятелъвостп.

5,2,2, Оргапизацля л лроведе ие семинаров, совецаний. конфс!еяций,
конк}рсов. оли!lпиад, хопцсртов и высIавок. в тоr1 числе trlеяjуяародных с участиеr,
спецпмистоD России п зарубежлых страв,

5,2,З, Раработка и иlдание лtФодичесшх Naltplaloв (буклФов, брошюр,
сборпиков. плакатов, r д,). апробацп, х внедрснис !цяовационяых програNlJ,

5,2,,1,проведе!пе обрфопаrtIбяых. ку]rь])-рвых, слортивяых.



оздоровитфьпых и иных мсролрштий лrя несопершсняолстяйх ! семей с дстьмп.
5,2 5, Ре1,1iпLи! Фз.|lир,о' р!, )b,'ll, иrоlоз,lсllllо4} lре,.,ениеч
б, Сведеп,я о филluахj прсдставmель.твах учреждепш,
6,i, на!меяован!е я а,lреса фил!аlоп п предсmвителБсв учреждеяш

долrGы бьпь укФаны в уставе учрехделйr.
6,2. Учреяпепис пс пмеФ обособлевных попрадепсний -

Учре,кдеп!е можФ ло соlIасованffю с орriuом, ос},цестФUlюц! фунtцпп q
поляомочпя гредитсlя. создаваrь и ]иквидпфваrь фl]lиФы. открывать и залтывать
llpедФавшелъсmа па тсррхторя! Росспйской Федерац,и
закополательствоп Росс!йской Федераппи и Ростовской облас1!,

6,З, Фшиалом учрсжленля яDlяФся обособiснное подра,sелеяие
учрежденш. распоjожФJпос вне места яахокдения },чре&Iсния и осущесплrIощсс
все фупкц,и учреждения lи ласть их. вто!, чисlе фуlIкцпи представdельсiва,

6,,], гр.д, Jdll ел( г.! )1реьreпи9 9г,9фс, обособле ]lloe поlfа.,еlеll,,е
учреж.ценш, кФорое распоtr ия учретде,ия! прсдставjяет
иптсрссь] учрскдеяи л осуLцествlяФ пх зацlfо,,

6,5, Ф!lилы п представительства учреждеяпя осущестшrют своФ
lrlеяп учреждепия. {фо!ое песФ

6.6, Ф,rишы и представителъФва ве явп,юtя юридпqсскпмп лицамл,
яадеiяются учрежденисм й!,rщесrво!1 л !еiiствуюI в с

6,7, Положенш о фйлиdах п прс,lставятеlьствах ,ч!еждепия. а такхе
пзмелеппл и дополнеlш уtазаяяых лолохеппй !тверждаются учреждея!еN,,

6,8, Имущество фйrиФа, препстав!тсrьсва учрФклелия учить]ваетс, на
oтдeльнoябмаEceфллпa1а'пpсДставl1еnьcтваycpФкдеяпя!
бФанса учрсждеяия, и па бшансе учре,цен,п.

б,9, Руководитель фrпиа]а, !редставительсrва },чреrrдепия
должноФ и освобожлается от доlrGосп учрсхдея!ем
действуФ па ос!ованил довереляосп. вь,ланяой ем} учреяпепием.

6,]0. Полпое н!имеflова!!е Ф!лиФа, предФавительФва )врекденш должно
со,lержать .лово (фшиФ, ши (прелставительство,,

учреждения- указание па место вахождения ! (или) характер деяftлъпости фил!ша,

7, ОрганизацDl деятеrьпост!] упрiв]ея!е, стуктура] компеftяц,и
ор.алов )правlенd )чре,меl,J, поос,ol ll\ бппччо4ра_ио rpolv -олllо!оl ий ,l
порrлок деятельпостл так!х оргапов.

7.1, Структура. коvdегенци, орmнов управления учрежлсяием. порядок их

формировавия. с!оки поjпоNlочпй и лорядок дсятеjьноФи таклх органов
оп!едmяIотся вастоrщ!м ус

?,2, ОргапамиулравпеяIrяучре*дениrяDлюrtя руководитсльучрежлепия.
п!едlсIоlреяные федершьяпмл закопамп п пастоящим усmвом

органы] а имевuо:обцсс собрая!е трrдово.о коллсппва! педдгогrсескпi1 совФ, совет
трудового коллепива, попечитепьск!й совФ.

7,3. Руководшелем уsреждени, являФся диреюор rIрФкдени',
7,4. К компетенции лиреюора отвосятс, волросы осущсствленш текццего

руководства долельноФью учреждеяпя, ra исшIочепие\l вопросов. отнсссввъ!х



1оrцп! усlавом к ком!еIеlх!lи оргапа. осупlестыяIацего
фупкпип и полпомочия учред!таlя пi, !!ыI оггапов учре'iцен!r,

7,5. Дярспор без доверенпоФи лействуФ oI !,1сни учрежлсяш, в 1oll
!исlе !реIсивrяеI !ятерссы ,чрФкдс,пя. совсрпlаеI спеIки. уJвегхплеl по

с oplallo\l. ос}цесr[lяющим фуUкппп и по]помоqпя уqрелmеiя.
шатlое рiсписопlе, вп}тсяппе локумсяты. регламснтируюцпе деятельность
\ lрсv-ениl, поJп,,сь %с Ь ,-H.o"J..-,c
б)\l J,cpcкj п о tr,lloL,D )чре),,r]|||9 ll, Uе лгllьl ы I
!ля исполвеяqя вссv, рабопикlми учрехдеяпя,

',6. 
Дирепор учрекден пор!!ке и lla усlов ях,

устапоЕrспяь]х Росспйской Фспераппи т]rу,lовь]Nl договором.

i,7. 1lpaвa ! обязаяпости диDспола учре){:лсяля. .
прекращения трудовь,х отвопJенпй с яи! регламевmр)1отся трудовьDl

Ф)довы! догоDоро!, Слок ]1ействш труlового поговора
с дФеfrороtrl} чрежден!я усшнавrиьается ве боJсе пяти rФ.

?,8, Компетеяц,ш замеспlтс]ей rпреюора учреяJея!я lсr rаЕ rвастся
л!!епоро,, учре,кдения,-а, 'lJ.lc! иlс.,, lPPe opJ ! lper( ol и!еI l \,,pe.,le ис я
предоlах полпо!очиri. предусмотреняых в повсреп!остях. выдаваslых j]препором

?,]0. Орган. осуцествляlопшй фI кцпп л поlllомочпя учредитсlя:
7,10,1 I'асс!атпвает прсдrоже!п, учрехденUя о внсссппи пз\lевений в yclaв

, Iверждает устав, пзмепе,ля к нс у по согlлсованию с
министерФво! фuнапсов Ростовской обJастu. мяllистерствоr1 п!),ulествсняь]х п

,., е ,ll, ф,на,., B,lJ ^,- рJвпll,,з ре l]риq r0, ог 3,уъUl и

РоФовс{ой областll (!.lee !ин!м}щесЕо lrосIовской областп).
7,10,2, РассrJатиRает и швержласт:
пр ог!аьБl ! дс,теl ьв о с1! !,чр ежлеяпя:
отчФь] учрехден!я! бrагеl]!рсклс.

гIреr(nеяrя ! об лспо]ьзовавли ело л!ущества;
лл ан фин апсоRо_х озя ilствея я о Й деяlеJьlости учрехдел пя.
7,]0,З, РасФlативает ! согласовывает:
штатпое расппсая!е учреrqенш:
лреллохениj учреждеяuя о фзJФпr и шши!ами фиjиФов. об оlхрытпr п

закрытии прелставителъств Iчреждснпя:
отчужден!е !вижл\,ого лмущесва tчрсхпепия ил, распоряжея е !яь]!

способом дви*и,,ыч и\,уцеством ччре,r:дсяия,
с п!са нпе дв,,Фtrlo го пч!,цест! а учре,ýrе н яя:
прсдложснш дирепора учреж!сн,u о сопершея!и сд.jок. в сове!шенли

которых имеется ]аrпrересоваяность]
предllожеям !!реruеппя о передаче яа основа!пи распоря,lелпя

vuнл!уtrlеФва Ростовской обласm по апry приеttа псрсдачп объспа яедв!жп!ого
РлllцвШичoloиJllccвdt6JJ'сd].pеI1el'ills:аlа-'n|пcpаl
другого государстпсппого уsрехrелlu lостовской областп (jalee Гу Ро) пли в
хозяйствеI]ное ведевие ]юсударствсяного уяитарного прсдпрллия Iостовской
област! (даIее I-УП РО), с бапапса ГУ l'o иля ГУП РО на бшахс в оперативяос
управ]сн!с учрсr(лсппя,



7,10,4, I'ассмпфиваф мяпиtlуtr(есIзоN,
1'остовс кой обl а стл вопросы:

распорrжеяш яедвоr мыьl !!],цестпо! !чрех!ел яi
слисаlпj, lIелпи{имоlю !v!,пlес.ва }чрех.rеция,
?,]0,5, Проводrт:
проверки псятсльпостl учрсллспля]
aтгecralllno дректора учре,кf,елия в }ста!овлсппо! порядкс,
],l0,6, Осупrествляет|
аяOr из ф!яавс ово_ хозя йств с !поi] !еяl ел ь,о стu t чр с*лс!вl i
Ko!!e&f ироDку программ,rсятельносlп уч!ехлеяия.
7,10.], llривпttаст гел]епия. на.раl!lеяныс ,а улrчшсппс фияапсово

эко Hotrl ичсского с о сто,я !я у 
qрФr:дея !d,

7,]0.8, Усйшвl!вает порядок прс]rставtrени, учрсждсяисN оrчсrнос1! в
часIи! не урсryли!оваяцоir закапоJаrельством Росспilской Федерацпя п Ростовсной

],]0,9, О!реjrеlяет поряJок составJехп' и ]перrкхевп! oTIeTa о резtlьтатах
дсятелъности учрск,rснш и об испоlьзоDанпп закрепjеняоI! за учре*дея!ем
государственlIого им)щесrв!,

?,]0,10. Фор!ируtr и цверлдаФ госупарств.ннос задапяс лrя lчрсждсния в
лредус\Iотеняымr его уставо! о.повпыми

сtrучас п!и!япя рсшсн!я о rоведея!! государстве,лого заданпя учрехлся!Iо.
?,]0,1I. Оргавизует л лроводит лонк}рс па за!еценuе до],lносш jr peюoРa

7,]0,12 Пр!шмает в соотвегсlв!! с тIдовыt, законодателъством рФпФlие о
пазпачепли и !аз пачает дпр е юора !чрежrсния пореlrrьтата! ко,к!рса.

?,]0,1З В хор,дке. установлеlво\j т!уловыI! зако олате]ьствоv:
за(rючасI труловой ]rоговор с]ирепором }чре*депия по резулътатам

согlашепrе к трудово!у логовору с дирспоролt

расторгаФтруловой лоlювор с л !еiторо\ учрсклеп!я.
?,10,14. Осущест&rяФ Koнтlotrb пеяltlьяостu учрсяiдеяи, в

закопопателъство! Российской Фе;rер!ци и Iостовской обiасm,

',10.15. 
Лримепяет к пи!епrору учреждеяия }lеры поощр.пrя R соотвФствuи с

7,]0,16, ПриNешет !еры дисцпплппарlоrо возfсйствш ( дпрепоDу
учрсхпсяш в соотвеrствл, с

7,10.1r, ПодгоlаNlиваФ с законодатс]ьством Российской
Фелера!!и и Рофовской областп проеп постановlенuя Правлтельсша lостовской
областп о реорга!изаци! и lиквuдiцип }ч!еr(дснпя. а таме об !зуене!lип сго тлпа с
(кфеппое учреждепиеD па (бюлжетлое )qрехленпс, пхя Qвто!омпое учрежденяе).
выпоlняет фупкцпи учре!!теля уч!сх,lеппя пря сго созлаlпи,
реоргаяизации, измеяеяии т

7,10,18, УчоствуФв соотвстстпяп с закопопатеlьствоll I'оссийской Фсдераци'
у го.lоы (ои olj, d,ll l , с,, l e.l .lc llи ю|и,l,,\с, ,их

со]дание}l] реорIlни]ацией. ]икв!дiциеii. !зл,снеlпrе! rltrla учре*леп!я,
7,10,]9, Велф ихра!mт!уповуок!|ля{lуллреюораучреr(депия.



7.10,20. ОсJ'.ществляст рецt ие пяых прещсмотре!яых
вопросов деяrельносп учр ляьп ортrнов
госула!ственяой масти и учреядеl!я,

7,1 l, Струкц'ра. коNпФеп!и!l пор,яок формироваlш ортанов }правлеппя
учрсt(деlпя. срок! пол,оtrlочий ! порядок леятелыlости оргапов управлспи,
учрехдеппr, указаllпых в nIEIce 7.2 яастояцсго yclaвa. устаяавллвается ло
п!ешо,кеп,ям opl"Ha, осуlлсствляюпlего фуякции и хо]яомочия учредитеп,

7,1l l, Высшrм оргапом )праеrелия учре,(дсшеь, яЕlяФся
обUrее собраппс трупового (о]пеюива, которое действуФ на осповании Полояен,и
об обцем собраЕпu 1рlлово

В коrtпеlзпцию общего собрания ,ryулового кол]еп!ва !ходит принятпе

ре!]еппй по сле;rуIощи]l воппосаN,:

р работка прелложеппй проспrа устав! учреждсния в повой

редаклии, проектд изм е яепи й в устав учрехrсппя:
приlштпе проIра!l\!ы разв тия ]чрежjrспяя]
щивятrе правиj BHlтpeпHcln !аслорялка учреr(девrr:
примmе положенuл об оплхте тl)уда рабопи,(ов !

пормативнь]х аков в соовеrствп! с 1"становIенной ко\lпетенцпей по прсдставiению
дrрепора учреялеппя]

олреrrелев!е Фптер!ев и покватеtrсri эффекгишФпr дфreъпФп
работпиков. входяцих в полоаевие об оплате и стиvупlФовапии работппков:

принmсрешеяш о пеобхо ивного договора:
избрая!с л!едстаплтелеЙ рабоlяиков в комисспо по трудовым спораv;
поручепис предстаslепия xHftpecoв работяпков учрежделия совеq, т!улового

коjлеюпва, лобо!у иному лредставптсlю;

утвсрждение Фебованrй в хо,lе ffоllепявпоrо тудового спора, выдБиклых
работн!ка!п учрсrФеяш пли их прсдсJавите]яьп,i

создаппе необхоцх!ых бсзопасяыi усIовхй, обес!еqлDаюцих бФопасаость
жизпедеяЕльаостя, обучснlu и воспптанd Jеrей;

созлая!е усiовий, необхопямых r]lя охраны ! укрепленш злороuья деtй 
'

работвиков учрехле,пя;
ходаъйство о паryаждсви! раболrиюв учреж!еяш:
заслушrванис оmрытого (п},бл иsного) отчета диреюора]
р4(тогренис иьь\ lllloc и 1,1грl,дсн D, прllрqlых обU, ч

собрапие! ( cвoelly гасслlоIреяllо]ибо вьDlесевqых на еrо расслlоlрепие диреmором

Обар( . обра 'ие т) 1oBol о в.еlоессроl||оl,ьБlоq,('всебо
все\ рабо н ,UB yupe{ ell,,, ьа з у -poBcJLH4 .обр.ьш, Dсбо J оши\ н" J, loв ,сх

iопного рабочсго !Uя по основно!у t!еФt рдботы вучре,{денйи,
Общее собравие т!удового козлепива проводлтся не реже одпого раза в год,

lешеяие о его созыве прrп!мает !лрек.ор учрсждOя я,

Общее собраяис трудового
пDrс}тствуеr более поiовины работпuков rrре,кдеяш.

l'ешени, общего собран!r тудового коiлепива прияимаюrcя просты!
боrьш!яФвом голосов и оФормlлоrcя протоколоv, Решспия явlяюrcя
обязаЕльяым!. пслолнеяие репlеппй оргапизуФся дирссором }чреждепия.
Д!реюоD учре,кле!ия отчитываФся !а очередяом собраппи об испол'lе и! и (!лп) о

ходе испоJненш репIе,пй препылу!lего обцего собрав,я rтудового колле,слва,



ре,хсвш о ввесени! предlо{еяш об дололuсяпп устава
учреroехияj !твержлеltr,е прави] внутеп,lего тр)цового распорядка }чрс,ценпя
прхнлмаются боiьш!нствоч гоf,осов в !вс трети.

Обцее собранис 1р}лового ко!псюива вправе iейФвовать от именп
учреждения по вопросалl] Ф оспl пуяпоtr! 

',1 
L. 1 устава.

По вопрос.\t. не отнесеняы\l к сго ю!лстевц!и пунк]оч 7,I Ll устпва. обцее
собрание тудоlоlо ко!е(lява нс вьrcтухас! от имелп учрежленяя.

Председатс]ь обшего собранпя тудоього коlлсппва вбпраФся в
соответств и п с Положен иеtr об общеtrJ соб!аяиптрудово

7,11.2, ПеJагогпчсс{иii в цФrх равптия п
совсршенствовавпя образовательной повышсппя профссспоншьного
чd.l.Di в,и в.-чltrоог q4сllи1.1с.сY лей!lq\в ll3,c опJ lи
полояен я о педагогичсском совФе

Ч]ен_f], пеыо ,еЁ оги lelкne раоо, иv
учрсждOпiя (вкп,очая совмесmелей). ПреJссдателеrt
явl,с.ся дирепор, Д!рспор свопу прпfiазо\l назначает секретар' пед.гогяческого
совета cpokoNt на один гоl,

Педагогичесеjй л!реýором учрехдепи, по !ере
необход!trtос.и. но не рсжс чстырсх рф в год,

Вяеочередяые заседаяия педагогпческою совФа лроводяIся по тебованию яе
менее омой трФи пслагог!чесмх работняков учрея(дсяйя, РешФлrе педагогического

право!очФь]!, проlо о,ова,о бо,ее поlов,llJ
прпсутствуюц!х педаюгов, Проце4!р. го]осовапш о!редсляется
совФом, РешеяФ coвerl ре&rхзуются прUкаашr дирсkаора

Педагоглчсскпй совст под прелссiателъствоr, /rпрешора учрецлепия п\,еет

создаваъ uрсмспные творчссше объсд!яения с пр!глаu,епие\{ споцишлфов
рФlичяого профиjr. коясtiьтаятов дл, выработкл рекоIспдаций с посlедующим

прип,лlать окоячrтельяос решен!е ло споряым вопроса!] вхомши! в его

прия!!ать полотеяия, обеспечпваюцl'е образовате,rьгую леятельпоФьi
выбирать ралпчлIiс вариапты солерлания об),qеп!я и восппт.нпя. формы,

N,Фоды обрщоватеlьной леяltIьностU и способы и\ реапзации:
опрехФяft сп,соt }чебных пособиЙ. рско!еядоваяяых иlи допуцевпых к

исл ол ьзова н иlо в о бразоватеrьяой дсrтсl ьн ос1!;
обсуждать и принпмать го!овой план работы учрФкдея!R.

lрlllлошаlыс прс-сlоы, с]и обш( lьсн"ых oplaHll J l ,ll, yipe [депlfi,
в]аи\lо!ействуюIцих с лая!ьп, учрехдеяие|l по вопросам оliршованля]
ж!знедеrтоlrносm учреruевия. }част!п в его Ф!яансировали!,

Лица. пригла!lсяныс ва зассдаяяс пелаrcгическоlо совФа, пользуtотс, правоv

Педагогическиi] совст отвстственен за|

гqб.ll 1 lпе",qlпq, !оо BelclBne гриt'm\ ре,l,р,lии
законодатсльству Российс(ой Федерац!и об обрвовани!, защпе прав лФстваj

пря!япе копкретньJх реше!|лй по каждоtr!у рассматрппаемолJу вопросу с
у(азанием ответсlвевяых л!ц и сроков испозпеяш,



7,I l..], Совсттрудопого коJлсппва.
coner туrопого копlекпва hате СТК) являегс, выборным, постояняо

дeйcтвуюц!trlopIаяotlдеtloкpаTическonс!cтctr!ыуlрав
фупкцпп п праваот и!спп всетотрудовогФ ко]jспиRаучреяilепия, СТК дсijствуФ па
осяова!!п llо]охеllля о coвne rт!,{о.ого {о]trсппва. председатеJь ! шсны стк
избираются в соотвФстuUх с ПоiФriеписr, о совФе 1рудо

В своей rе,tlьяости СТК пологчстен обце!у собрахиlо тр)дового
коллсrIива, Рабоfuяo !чрФцевия, всIючал чlоtоD адмппистапип. п!еIот право
лрхсrтствовать назасе:lанпях Стк с плавом совФцаltlьного гоiоса.

РрJlе,и, ст( ql ,с, l . об.,,l",Lны!и s,т llll-lт1llle,
tчFежiепия и работlпrкаvи }чрехлопrя п \lогут быт, от!епеUы ToJbKo общим
собраяuеll трудовоl о коlлеюива,

обеспечеlпrе вза,,!охействля а:(чппис,! l,лt tчре,к,]енlu с рабоIя!ка l

гдqпrе,J{оlпrэр irни,,llqlр.бйдчl:оq,,lге),,.енllч,
моблл!зацпя сил работппкоD учрежJеllия па решенле п

),(и.re, ие olBe .lBell lo.1, I rо"еч,|,е ре ), ь а,ы г,о'оlы

осущеФвlеяие коюроlя собtrюjlенпя ]ирсюором, а]r!инисlр!ц!ей tчрехдения
Hopll трудового права:

рвработка просЕа логопора п прелставlеппе его па обпIем
собран и трудоволо колпективаj

разрабоNа coBllecтHo с а]!плнисlрац!сii учре,шсния пр!вил вп)тсяяего
ryудовоlю рrспорялм n !рсдсIавлсн!е п\яаобпiе! собраяил трупоRого колпеюпваi

участ!е всосmнелл! п]апа рабоIы lчреж!спия !а}чебяь]й го;r,
со]еrсвиевогонJа|иJб гl,,леJеч]еlоп,.,llучре:rJе,lш:
обсуждснис режиNа работы учрФпlепяя п предстаеление его на общеtrl

собра!!и Фудового колпеmпва]
учасDе в разработке поло,кенш о лре!пях и падбавках. представление ша

обцеьJ ообраппп трудового коl]сюпва:
рфрепlеп!е т!lовых слоров:
содейФвле лрйвлечеппlо влебюд*етных средсrв:

уlверждев!е хараюеристлк педагогов па gаlрахдснпе:

участие в лаботс ко[!lrссий уч!еr(дснпя ло тарификации. атестацпи
педагогичесш работппков, атестаппя рабочпх Ntecr, охраяе т!!а,

РассN,от!еппе с rирепороr1 учрехденш слепуIоппiх

растортеяпе rрулового логовора с рабопйФ\,и по иниц!аfuве диреюора

рив elcH е р,боl1ll,,0 \ !р-рх)г ццl ! ра<о а!, г16оlа!

рад енперабочсгод!я пачасти]
очередносrь прелос,rавrеIlи, оlп].,сков]
при!еяенпе сuФеrI нормированlп 1r}хаi
устаllовлепие леречнл должвостсli с ненормирова!льN рабочи! дuеv:
снятие !!сц!лl!вOрного



СТК яесФ отвФствсяяость за прлнятхс р.шения, качес,во ! с!осврс!reявость
Rыполпе!ия запач и фу)llqий. лозrо,(еrлпiх lla !его.

]i,l llосй -.рi,.а!о!,,рав,lснil,ьоlорыч.о ]ес,сr.
р влсчсн я до!опняте]ыпjх r,атериаrь!ых и фиIшJсовых

срелств, для орг пв rпп пФей в учре4ев!х и tкрепJепля
ьJатсрифьпо_тсхппсской базы учреждения и деiiствует на осно3Oпп, Положсния о

В состав попеqительского совста !оryт вход!lъ IредФавlпчи
обцествсяпоспr. прслпрпятrii л орглплзацпй роtrпчны! форы собствеппосп.
запяrcресованныl в у]l,чшени фпmuсоюre и ь,атериаlьпого обссхсlея!я
яизнедеrтепьпост! учрехдеяия,

В коtr!петсяцпю лопеч!lепьского совста вход!т]
содсiiствие орlадлзац!л , }jучшспппr условий 1рула хс!агогпsесшж п плугпа

работппков },qреждсния:
соiсiiстuпе привлеченпю вlебюд,(етль]х сре!ств /rля об

л рФвития учреruеньl:
содействис организа!ии Koвlilpcoв, соревнованяй п jрtгих массовLlх

,Jероприятяй учFсжденLшj напра*tяпь,х па лрофшапику безна!зорпоФи я
правопарупIеплй несовсршеяяоrеllих:

содействие укреплсllйlо и совсршенствовапию матерямъно тсхвпческоЙ баы
учIcхдснияl бла olcтponcтB], его помеlцепий птерр!rорuи]

оkазаняе яплпвпдушьной п
8, Ивые свс!снпя об !чрежrеял!, пмупtестuо ! ф!пап.овос обсспечея!е

8,1, Учре,кдепие Л,]!иllиф!ацпи
PocтoвcKoir обл.сш от 16,05 200З Ns 225 (О переliqе пз vуппцппшъной
собствсяностл в госуда!ствеллуlо собФвенность ]'остовской обпасп ),чрсхлея!й
иЕтеряат!ого т!па, передано лJ !}нипппаlьной .обственности г,Вопголонска в
государствсяную собствсlпIость Ростовс(оЙ областп и поjtчиlо най!еноваппс
,С - но,о lос.-,р-lв.нро]U обро.ов,lе l,,пlо\ч!е*Jен
оставшихся без лопе!еппя родитслсй! дФского noмa (телс\tок, l волгодонска

В 2010 гол, учлежденхе было перейл!еновано R госуда!ствеяное
обраоватсlьное учрехленпе locтoвcKoii обласIи дu детей-сирот и детей.
оставшихся без попечепия родитслсil. JФсклй доNt (Тсрфlор г.Волгодонска,

В соответств!! Алvипист!аппх РоФовской области от
2].12,20]0 Ns 4I l (О создавии гос)да!ственl]ых кФеяпых учрсrrдений Iостопской
области, полведохстпспных oplaнa\l испо]!пIеIьной еrастл ]rостовской об]асп]

тппа дсйсlв!юц!х госуJарсIвеняых бю;!хетяых учреждеялй
Ростовской обrасти, йзvепен тип гос!дарсIвснного об!азов.тсlьного rчрехденш
PoФoвcкoir об]аФи JLп, дflей-схрот п rеrtй. олалшихся бсз лопечеlп]' родшсrей!
летского дома (TepeNloк, г,Волгодонсю, Учрехдеп,е полtч!lо
государствеппого казен!ого образоватспьяого у!режпеяпя Ростовской обпасти ля
детой_с!рот п детсй, оставшяхся без попечеяllя ролmФсй. лстсхого лома <TcpcltoK)

НаФоящпй устав утверхдается 3 цсjях пр!ведепи, ус,гава учреждсяш в
соотвстсlв!с закополательству,

С vo м е ] lтa гос),царст ве Hяoil рс гпсIr ацпп яастоя цсго устава:



госудаrстпешого к.зеппого обрвовательлого
J lосUечlll Poc1 ,0l\Uи обл.,с и ! ! ,,. _иро llJflсl,осJвl)\,обеlлопtчсl/ý
родптелей, летского ло[tа (-Гере!окD г, ВопIолUнска
lаlvевоваяпе у!Фс*пеl пrr. !казалпое в пуяkге 1,1разлеJlа ] пастоящеIо уmаsа]

ycIaB государсlъенвого квеяяоrо обрФовательного }чреж!епия РоФовской
обlасlх лrя лФей_с!ро r ! летей. оставIUпхся без попечеп,я родитслей, деIсюго noya

lep.,j ъ_ , F"llоJо ,к,, ]l , 
",,1 

, р.,,иою .оо"

8 2. Учехдсние яЕшется IорплпческнN
лр!обретаIь и осупIссrшть lvуцсствспl не иvуцссвеняые !рава,
llести обязаппосr . быть истцо\J п оIвqчшоv r oyne,

8.]], Учреяiден!е создаетс, бфогранrп]еяия сром дсятелы Iосrи.
8,4, Учрсп!те!ьяь]м докуNlентом учрсждения яuляФся пастоящйй tcтaB,
8.5. УФав учреждспия п всЕ лзменспия п дололясп!D к нему утвержлаlотся

п!авовь^t абоч оргаlа. осjlщсствllюшего фrнкц!! ! ло]но!очlu учрепmе]я хо
с }ilлlистерствоtl фяна!сов Iостовской обf,асти и мияпхущсФвом

8.б, Учреждсlпiе llteeт кругltlо псчать. содерж.щую Герб Ростовской
обIасп. его лолное паименоваяис яукаавrе места llахохдсняя учрехденш,

8,7. Уqреrцеяие в.раве ! .ъ шта!пы и бlаякп со с
собствеяIrrю эмбtrелlу,

8,8. ФпяФ]совое обсспсчен!е делеJьвости учрежлеяия ос.чцествlяflся за
счст средств обjастпого бюдхста РосIовской области яа оспоsании бюдкФrой

Росспйской Федерацип ! lостовской

3.9, Учрежлепllс осlцествлег операц,п с поступfuощими еvу в
l'осс!йской Федерацпи п PocтoвcKo,i областп

средсгваvп черезппцевые счста, открываемые в соовеlс.вии с БюдхеIяьDl кодексом
Росспйской Федерации D tррлтор!Фьпых орга!ах Федераrьного кsпачейства !о
Poc]olcкoll ос -, ll и q ми"иt lеpt, BL ф jll, . ob,loclUB, Koll оо, с, lи

8,]0, Учрежлеппе обязатспьФвау
распоряженип учрежлеяля дспежльDш среJствами, ]lри недостаточ,осп укваяЕых
денсжлr,rхсредствсубси,lиарп),ю лообязательствамучрежлсния

Ро(гUвс.ая облJстr п lиUе оргdна!
ос}цествl,юцего фупкппи и пол!о\lочия 1ч!елите]я,

8,1l,Учрсжлепие об,зательств!мсобствевяикалtlуцсства
оргаппзаци! Ростовской областu,

8,I2. Собсвевн!к и\tуцсства учрс*ленля вправе изъять изли,!Jсе.
неиспользуелlое или ислоjьзуемое иrlущестDо уqрехлеяия!
закреплеllное л! за учrе,шен!еr1 iлбо п!иобрФеяпое учрехденrе! з. счеI средсп,
выдсjе!яых учрехд лхо собствс!ппко! яа приобретеп,е этого и!{ущсства.
Иыуцоством. !зъяты! у учре,хдспия] собфвсп!пк этого !|1уцества вправе
распорrлить.я ло своему }rcмoтpeнllo,

8,1], УчреБтелие осущсств!rФ своФ
прслметоу и опредеjенными федершь ы!и за(опамп.
нормаmвпыми лравовым, апами Pocloвcxori обjасти п яастояц!N, )rcmвo}l,

8.14. Д1, выполнепrя \'сtавlпj\ целей учреждеg!с вправе с соблtолеl!е!
тебований заковолатФьства и я.стояцего устФа:

з.шючаъ договорп сюридическпvи и фпзиqескими ]ицамхt



ос,rцествляп \итериаrьпо]Iехя!ческое обеслечеrпс свосii,]сятельпостп:
ос}щссr вJяrь вяешяюю ]копо!пчсск!Iо деrте]ьяостьi
осу!Iсстепrr ь lLругие права,
8 15, ДоrоJы, получепrые от прялосяпIеj1 дохоJы rсятс!ьнос1! }чрея(деяпя.

! хродФкл п!уtrlеФва учреriдеlия. !оlоды, !оl)чае!ые в вяпе
iреплпоi] лпбо пнаП ljaTbJ за IIере-lачу в возуезднос по]ьзова!пе пмупlества

учрсжпсппя. с!едства беlвоз!ездпых поступ]е!lп исполь]tются
зпкопо]аreльство! Росс!йскоr1 Фе,rераплп л РостовскоП обпlс 1.

8,16. Собспfпjпlкоч лмущсстваIчрсriдснияявjяеrся Ростовскаяоблас,гъ.
Имrщсство tчре,к]ен!я прппа,а]сжлт )qрехrенпю на праве оперiтпвлого

8,]7, ЗфrcлыsIй учасlок. qеобхо,rимьJй jля вы]юлllепия учрежленпе}, cB.lx

8,]8. ИмулIествелньJс u не !!уцестве] lые права и оijязанlостл,
гос),Jарсвенный коптло]ь от и!спя PocloвcKoiJ обласlи в слециальпо! поряJfiс.
устапоп]еппоN! норматявны\лl п!авовы\Jп апа\ш Российсхой
Фс ср,,ц,ll P,.l, "сrои об,1.1,, в 1,o в loc\l,p.lB1,oll
собсвеняоqй Роqювсхой областп:

}!узейпых коJлскцлй п преl госудlрственяой частп
Мрейяого фо!да Росс йской Феле]rацdи. а табс !оку е!тов
бпб]иотечного фояпа осуцсст!ляФ м!нлqtрство кульryры Ростовской обlастп:

,цоку!елов Лрхяв,ого фояла РосспЙскоii Фспераций осtцестLrяет коштет по

управлеяпю архивяъп, nero! PocтoBeKoii об]iсти.
Объспы куlьтуряоIt яас]еиI (паJятнufu лсто!ип ! кrтьтуры) наропов

Россиi]ской Фсдс?ацхи. куiьцряые ценпостл, пр!ролныс рсс)рсы (за !скпючФ,пе!
зе!еjьяыi учаФков), отаяпчсннь]с дl, !слоlьзоваяпя в грахданскоу обо!оте !ли
пзъятые пз грах/rанскоlо оборота, закреп]яlотс, за tчрсхденпеr1 на услоDиях и в
лоря!ке. которые опрсдсляю

E,l9. Пlоды, lФодукц!я и.r rцесDа, !ахо/uцеIося

учрехlен!е! по договог' lи посryпают в олератявнос

у!равленпе учрехдсния в поря;lке, rставовпенно! г!.яJаяским кодсксо\{
Российской Федерацпи д!уги!и ]акояамя u иными правовыми апами лlп
прлобрmенпя прiва собствеппо.тп,

8.20, Исrочппкаш формирован!я лмrпесrва Iчрехденlu rвrяlотс':
пмущество. зхкрепленяос за учрехдеяпсм !1инп!l)-щсство}l Ростовской

в!уцество госtдарствеппого бюдхетного учрехдснrя Ростовской обlасп,
n)тсNl и]\lсненля п!]а коlорого создало }чрФl(дся!е, в слу!ае, установлсняом частыо
l0 статьи З] Фс!ерiльного з!топп от 08.05,2010 М 8]_ФЗ]

бlоl/Фн& а..,0ьовоllпя обU.l лlJ rF,ьфd, пре]l(м, тсньые Uс,ldtj ]\

и!уцсство, прпобрстеяное учрехдсппегl ]а счет ассllllоuапиij областпого
бюл,lста. преr!сNlотеtо,ь!х обlаотньшt заковом об обlастяо! бюлжее в

ствоN, яа приобрФеппе такого !\tущестпа:

хр!обрстать илп арсщовать основные
п!сuцпхся r trcго фиllаIrcовых ресшсоD:

ll обо!отньс !рслстм з]



:1охолы учрсщенш от его припосяшей доход деятеiьяост!. служацей
поспжениlо целсй. ради которых ояо создано! и соотвсIсlвlюцей укФаЕяпм целя}l.
лрпуслов!и, что такая деятелы lоФь укФапа в на.тояпеtl ycтaвei

п!ыс rсточалки. не прd!воречащпе закополательству Российской Федерачпи,
8,2l, Учреяден!с без согJасш о!гаяа. осlщссlвляюцего фуякцrп п

по]поtr!очия учледитеiя. и мипи\,улlества Ростовской об]астп не вправе оFIухдать.
шп и,ыл, слособо\I раслор,жатьс, непвяхпl'ым п!уцссrво!,

8,22, Учрсждсяис бсз согtrасuя олгана. ооущссвпяюцего фупкппп п
поJномоqия уqредпсlя. нс в!раве ошуждать ипи ным способом распо!яяатьс'
двrrlr!ыьJ п\lуцсствоN!

8,2З Учре)ruелие ос!ществляет сплсан!е недв!ж!,!п осяовяых средств в
порядке. ycTaHoB]reHlIoM по согlасовdнию с оргФrом,
осуцествrяJо!шч фуякц!! L, поl!о!очля lчрслrтеляj и Vля!мупIестDо! Ростовской

8,24 Учреждепис осуцеqruiяеI сп!сапuе движи!lого tlyцeclвa в поря!кс.
устаяовлепно\l с о!ганоы, ос\ цествляlоци!
фуякцип и полпомочия учрс,rше:п,

8,-5, Ilp,пJ )чрсl,кнпq нс обLе, н ,jH,c,.,]cю)MLHon собl ре|llо.lи,
создаявь]е в пропессс осуцсствлея!я !еryлпруютс,
закоподатсльством Российской Ф.лерацли

8,26. Учрежлснис не uуееr лрава совершать сдеlкя. воз {ожяымп
кото!ых являсгся отчу,iлеfuе или обрсtrlеuение имупIсства.

прпнадлеяащего учреждФ,пю на л!авс оперативяого управlснм, в том чпсле
им}щсства, IриобрФеяпого за счст средств. выдс]слпых учреждснию и] оfuастяого
бю,!кФа или бюджета государствснвого внебюшФного фонда. есл! ппос пс
ycTaloв]r e Ho ] а ко нолател ь ство! Россйiiской Фсдер пlи,

8.27, Учрех!еше lе вправе рв!сщать пенежпые средсmа
кр елитя ых орга ппзация х. а таме coвepUjaъ слепкп с ценвьпi! буIшmп,

8,28, Усреruеппе пс влраве выступаIь учредиrcлем (участнико['
юрlцическ!х ]ип, двлхлNlос лчущеФво,
деяежные средства в },Фавнь]й (скjа,lочный) капитш лр}гих юридических л!ц,
пере-4ваlь 1,о и\\Jе.lво ,lf) иl oplUl,,k. Фt лиUа\l Iныl обгdо{ в iLe\ lBe llx

учредuтеля L]и у!астпика,
8.29, В случае есл! заи!тересованнос пиllо пп,еет заинтересовапность в

сдел{е. стороной которой,3ляФс, илп па ереваФся бrть учрсжlение, а таше в
случае ивого проlиворе9ия пятересов уклз.!поl. плца и учрехдсния в отпошснии
суцсствуюшей илп предпола.ае м ой сделки]

оно обязано сообцить о свосй залптсресовапностх оргапr. осуцествлпоrце у
функции ! холномо!ия учрелл,rел,. :lo vо!епта прr!ятия репфнU, о заклочении

Сделка доj,Gа быть одобрена органом] ос}цсствляlоцлл,
лолпо!очпя 1вредиtл,,

8,З0, Учре,кдсяие обязапо вести бухrOlтсрсюrй учет ! статlстическую
Фчет!ость впорялкс! у.тан м Росс!йсrоil Федср.цrr.

8.Зl, Учреtпсние обrза!о пр рядке, установлепном
законодательс оv и оргаЕоN] осуцествляюцип функци! u поляоIJочл я у ч редптел,

8.]]2, Бухг.лтерская оIчеrllос,rь учре*дения )твсрждается орг Iом,
осущес.в!лопltш фуящrи lj полноvочId rlрелmеfu ,



8.]], Учреж]rсппс обязапо представлятъ l1со,лlltlо. п,арrUпJlуIо и го.,lо,уIо
бухгIIlерскуlо поря;lliе!\сrаIIовлеяно!МинистерФвонфнOнсов
Росспйскоii Феiсрапи,

8,З4, Учрсж!ся!е llрсдсгавляег в устаllо!]еrпlоr, порядке ипфор!ац!ю о cвoei1
;Iеятельностп в оргапы госула!ствсппой статпсrикл, папоговые оргапы, ияыс оргаяы

я пасlоrця\, уставом,
мипимуцество Ростовской областп. инфорилhю, леобхопиvуIо jLIя вепе!ия реесФа
гос}длрспrеппого п!уцества Ростовскай о6]ас]л.

8,]5, Уqре,кден!е обеспечпвает отчытость ts Jостr!вость слегу,ошп

устава учрсr(nе!ия! втом чисtrс вuеселllых в вего изменепrli:
св!!еlельсш. о.осул.рствеяноП регистпцип учрейден!я:
лосl!яовlенш 11равитепьства 1rостолскоЙ областх а созлап,и учрел]еlпrяi
п]ана финансово_хозяйст.еяной !еяr ьностп}!pexleHlд:
решенш opraнa, осуществ!яюцего фYяклп! ! хоlномочм tq!еrr!теля. о

tsФвачеяио Jиреmора Iчреждепtя:
годовой бухлФ]теDской отчстностл учрФклепй,i
свелеяий о провеJеяяы{ в о.ношен!! \чрФкдевIп колФо,ьныt Nеро!р!ятшlх

olle _ . ре \,lb,,,,\ [q е||||п.,,l учр.ч,,,1|, q r пб ,,, o,1r. H,ll
закрепiеяяого за нпrJ гФсу,lарствепвого п\lупIесЕ.i

,J, oll, q \l ге1, le,,,,. ll, ок,J,]jие, !,)l,bo о j lен,,е робо \,
8,36 Ра!еры п стlкцра,1охо]ов rчре,цения. , таюке сведепия о psNfepax п

состаDе !лlуцеспа учрея(деЕ!я. о егорасходах. ч слепllости п составе работяиков. об
оплате их Tpyrra. об использоваяиu безвопlсзппого ,Фула глая.цан
\lге,r lel, ,llc !, ) быь г., !eln., {.T,|rp.cro|| |l,jн,|

8,З?, Учрехлсяпе оijсспсчивпет оlкрытость и лоступность доку!еяlов,
}казаяных в пункt 8,]5 ластоящеIо }става. с учетоrt rребовапхй закоподатсlьсва
Poc-ll,c лllФе,lегJ,ио,olJ, lJl,с,,д,ц-lосн,, lJ,,Hb],

8,З8 llpaвo ),чрс*пония ооушесltlrть леяlельность. па {dtop)lo в

Росспйской Фсдср!ци! rт,сбуФс, слец!а]ьЕое
рврешеяие лuлензru, вознпкаtr у ),чrехде,ш лолучснru илп в

укааппый в псй срок л llрекрацаеltя по !стеченпи срока ее деriствпя. сс]и иное не

устапов]епо закояодательФвоN, 1'оссuйс(ой Фе!срац!и,
8,З9. Учрехаеяиеобязано:
обеспечив!ь своевремеяяо и в полпом объемс выплат,ч р!ботникам зiрабопой

обеспечлват, своим работникам беrохаспые Iсlовш 1р}даi
обе.лечи3.,ь ,аг н lг.вJн ос ,,t, Bllc lp\ |а и "(ры

,)l.e. п,q ,,,го пllо и9 по pJ,,,,,"ой оборJнс l \оби-/,,,ио, ,пr

хр |ить прелусмотрснныс законодаIсlьсIDоIl лолу\lентыi
обеспеч!ваъ со:раняость. папiФкащее содер*.в!е ! Ilспо]ьзовавие, pcnollT

при!аT,lе*ащего }чр.ждсяию иtrt) щссrваi
обесле1llво,l пред,,t t ,,геllц"ч

8.40, Учреroеtlйе !охст быть рсорланизоRапо в сlучаrх л в порядхс.
предусмоIрешых зл(оподатсльстлоv,





с, к правам, обязавносIяIl и оrвеrcгвспяосrи олскунов п

8.48,,}. Учретдсппс окщываст соцлfiьныс ),с]уг!, относя]длсся х ocnoвпo}ly
вилу леятеlьпоспr. D coorвe Российской Фе!ерац л,

8,,l8,5, Условия прпема и солер)паrия хФей,
8.48,5.1, Детя по!Oпа,отся под нOлrо! в )чрФкденпе вре}lеппо, па uсрпод до

пх уqройства !а воспигаjI стояgля rjlоровья, Помецех!е
под яадзор офоряше,ся прйкаоN по lчрсr(lсппIо осуцествляеrcя в соотвФствпи с
законоJатсtrьсIDо! Iосс!йской Феiерац,п.

8,48,5.2, Прием. про,lлеп!е с!оков пребываjlия ;lеlей в учрсхJени!
ос),ществтется в сооrDетстuия с закопо!аr ьство! РосспПскоi1 Фс!ерацпи,

848,5.З, В уqрсждсплс прлппчаются lfrи в возрастс от З !о l8 лФ.
оставшиеся без попечения |оfиttлсii !trл заюяныI прс!ставитслей. ь rеченпе вссго

дФп. отобранные у ро!птеrей по рсшсн!]о c]ra иrп уполно\,очеппого оргава:
дfrи. родхтеjл которь,х ограrичснь, ]лбо !шены родителъскпх прав,

осу]шеяы, лр!зЕаны веJееспо.обпь^лi, находятся на ;r

меФояахо*lевпс родлтеjей которых пе ),становлело,
ДФи, чьп тюняые !редстав!тели lle NIoryI пслоtrн,ть свои обязаяноqш в

отнош.н!и детей] Lогу быть врс\lсняо прлняты в Yчрсх!ея!е
зако,пых представиlе!еil с учФо|J ,1пеп !я ;]етс i]. лостй гппr х песятилстIlсго возпаста,

Е,48,5 4, Всденпе лп!пых дел ,]егей, составленпе оппси rокумеятов,
солержац!хся лсtrах. ос!lцес,влястся уполно!оченяьш rицо!

Учрсхдснле обеспеспваФ конф!денц!аlьность пги хрансн!! lичвых деi

8,48.5,5. IIе лол!,скается ц)пе! в учрсхJеlrе дФей с ]або,еваяйяrлr.
требующиtrшl аюлвпого

!аркотического при}tакамп обострепr!
психического заболсванлu] а таfiже совершивппrх правопарtшеяш, В спучае
пост,уплсн!я Td@x детей принимак,гся \!еры ло яа равjенпю !1 в соотвФqrвуюцие
учре*ден ш со г! асп о з а ко ноlательст B,v Росс!й с Koi'I Ф елераци я,

8,48.5,6. Пгоживанuе петей о!ганизовываетс, по прияципаN, сс\,сйноrо
j грrппах (сс\ьях).

Чисjеяность дстсй в воспптаreльныl Ilyllлax Gс ьях) не должпа плсвышать 8

lе]овеr, а q q ,зг , lc ,оiле бчслоыЁ -lегевп ll olнoibo.п,| dlc,b ,Пфупппв
другую пе допускаетсr, Де Ho,i сеL!ьи или llаходяшпеся в

ролФвен!ь!х отяошсниях] ршчецаJотся в опяоlr воспLII.теJьной группе, есrи эm lle
прот!в оре ч }tr !нтер ecabJ дfrей.

8,'18.5,7. ДФи поlуqают лопlkольное! пачсlьпое общсе, основпое обцее.
cpc]rнce обцее обр3ованпе в блпзjе^аппlх .1опIколъпых обршов!тсrьных
орld|и,а lo\ ооUеобг!оqа еlLllы\Jр,Jlг", иl\,

Дети от З ло 7 лФ, попеценяrlе в },qре,кденле, получлот !олtюlьнос
образовапrе в лаппоv учре*дснип при Iсtrовпи нсвозлlояGости его органrзации в

бlизлсхащб дошкольных обраопатеiьных орла] iзаllиях,
Учреждение ]leccт за устойство всех пtrей в

обцеобразовате,ьяые о!гiпитцпи в фоLветФвш с фор!оl'i обучсняя. опрелеjенаоП
лля кажхого ребенка ин,lивипуально,



8,,18.5,8, Лпя всесrороlхIего развлlи, ! ]r,loвrcтBopcнm llогребносrей и
ипIересоз лФи !ч!Фкjrеп!я ltoryT поссцать ulбы. секппп, круr(кп. стlцr! !
объе!uя.нпя по лптсрссагl. ]lсliсгвукпцпе D обцеобр!зоватсльпых орIпя!rациях,
оргая!зац!,х цолоlнитсJьпого обраовавия.
участвовать в юякурсах, о rт,ax ! vассовь,х !ероприят'яI
лrя летей с учеIоtrl их возраста и состоrлпя ]rоровья, фвпФсюю и rcишmюrc

8,,18.5,9. Трудовое воспmан!е reтeri lonrer ос}пlествляrься в }чебяых
уастерски:. подсобных rозяйствах. на прелпрIшrиях. в учрсхjlепяях, оргавлзац!ях с
псполъзованлсм ра!,ичflыr форv тIуJовой rеятсtrьностu, Участпс дстей в лФtrп!ных
ф"р!,,\ Ф, ..", ч ll, рllч j пе lo, го, ,,,bHU. n

8,,18,5,10, Учреялепле обеспеч!вдLткоvфортные )с]овпя;Ulя поссшсяиядфей
прия!L!аюппrюl родптеляrлj, по])члвшл!л в ),сiановлепво! поряlrc направlеппс па
посепlепие ребенка, в целях trJaKoMcTBa п Iстаяопiенп, контакта чслл ребен(ом п

8.,|8,5,1l. Детп учре,кле,пя могут пследав!ться па Dрбlеннос восп т ,,е в
семьи грахдая в каппкIlярпые л прл]rни!ные закоrолательств),
РосспйскоП Фсrсраци

8,д8,', 2, я ,]к ^б\чеоll, ,. во,ли]алll! р\,, ( и
8,,18,5,]З, По завершен!й хрсбывапия ребенка п учрсж!снпи е!у выдаtотся:

свидеЕlьство о рождепии]
поляс обrзаrфlьяоrо медицп,ского стаховапи!i
[lеJпц!всше докr-!енIыi )кспертпой !едпцинской

ко!исФпt орmна )правлспия здраьоохранеяIJсм сIбъсhrа ]'осспйской Фслсрацлп о
состояп!r злоровья, фпзическоtt ! !!ствеппоtrJ развлтпи поJопс{юrc (прп пыппп),

чсскоi1 ю!исс! (лля дФсй с
огран!чевнъп,и возможностями зпороuья):

док}меп об обрФопапиIl основяого общего п (lrrл) сре]rнего общеrо

!оку!еmь]. содерrGщпе я мефt хитеJьсIjr (месt
лахохдеяия) братьсв. ссс]ср и друпrх fu язкпх ролстuепн!ков]

поiтIlеmы. по:rтверж]rающие е,о право па имуцсство и депех!ь,е средства.
пpавocoбcтвеянoФип(ил!)лpавoпolьзoванияxшь'trl

слравка о сго прсбываппи п учре)йлеппп (в случае завсршеяия сго щсбыванш

ленспоннос удостоверенле (при па]ячп!)]
)достоверспис об ллвапиjrпост! (при па]ичия):
cI!.xoвoe свплФельство обязатсlь!ого пс j]спонноrо страхова!пя,
8,,{8,5,]4, Ребеяок !о*ет быть опllсrеп пз tчрехдепия па осповапrп прпква

по слсдуIоппrм пр!чпва!:
достиже!ис ребепка пред ьного возраста пребывания п }^rрсжлспииi
лост-чfulенпе в образоватсrьные оргализаши, осуществляюlлие

образовательui,ю обр8оватсlьпыv лрограяr,аv среллего
профсссионdьяоfu обраrозанпя и (пl!) шrcшего образо!анш на уоlовшх

поппое госуl0тlстве!вое обеспечснпс ! лопучснш llодтвср*даюuruх
документов (п!иказ о зачислепи, ил! спрапк! об обtченил)]

перевол в иные общеобразоваIеIь dе оргапизаппи в ltорядке. 
'ставовлеп!ом.ргапом] осrпlестЕqлопlсч фу лк!пл , по,rпо!очш } чрсдите]r:



возврацlепие R trровll!]о 0е!ьь JJя лФьпейшеI. воФtr!Iанш (]ако!!ы!
преjсIав!тслсм] ло решенлю с!да:

устойс]Dо ребе,ка в замеlлаюпqю сеfiJ,ю (опека. усыновJев!е (у;]очерение).
попеч!re]ьсmо, прпс!лIФ ссмья):

псрсвод в спсц!альнLrс },чсбпо_воспитатеlь!ыс \чрех;lеппя закрл]Iоlо luла по

TyjroycтoiicTuo:
прп!lаплс э\IансппOпли по рспIсплю о|гапоь опсм попечиlсльсгва,
8,,l8 5,15 В !сЕlюч[lсlьных с,tч!я\, !о согtrасоRа] ло с орга'ом.

осупIеФв]я,опппl фупкпи{ и поlпФгlочия учреjл.еlя. рsрсш!стся врс!еняое (до
оrпого гола) бсспrатное прохиванлс ! лuт]пие ;rеlсй, зiвсршившяs хлебы!анле в

учрежлепл . ло пI Ф}iоrсп]оi]спr. пли r.чпсrения R обрвоватýыБrc органп]ацип
,1ля по]rqепля щофссспоlIа]ьпого образовdlпя, но нс стцлпс 2] leт.

РазрспJаст.я зачис]спп. на бсспIатное п!Iаяис и проя!ван!с вып}скя!ков
lчрсхдсяUя, о6}чак]ц!Iся в обраоваlсjьпых орIанпзru ях. осуlлсствляюшлх
образовФспья!ю обр!]оваlе]ьны\! програtr,tr!а\l срсJнело
професслонально,о образовJнля л (пl!] выс!Iего образованл,. Ilряс]хающпr в
выlоJныеj !раjrн!чные дн, !]л (аялN!J,рное вре[jя.

8 18,6 чlгеl и"!,,г{.l пl|llо_lе
сФи пЦлreрвФ, раз!ецает ежсгоlяый от!ет. коюрьпi вкrючаегs себя:

ппфор}tацию об !чреххевии. о задачах ее !еяltльносIл, об ус]овпях
colepxaHlu. воdUlтаяuл л лоlучения образовапия леIь!а!:

ипфор}lаппlо о чпс]ел постп ie ге Й ппх ьозрлстпъJх груl rахl
све;lеrпя о чпсtrе!,остп. струк1),ре п сосIавеработн trовучрехJенля:
ляфор!!ац!ю о яапраыlения\ рdботлr взаппопсiiствил с

оргаппзация!, и ФажпапаNll:
,, d,, -ъ|| |,, 

^ 
, |. qг, lUсны d ,L,cH, е 'о ,

закоппы J препставllт.тям пtrи пе|rеiапц лл воспптапяе в се!ъп грахrшl,
Данную инфор\lацию о свосй дс,IеJьпост! учре,цсние !,о{ф раз!ещать в

сре]ствах !ассовой !нФормаци!,
8 48,7. Лрава и обязаяноспt дстсi.
8.48,7 l Дстя !меют право па:

беспла!Iое соперхаlпrе, пр,!с\lотI и y\oji:
получевие образовапия по лрот ýам пошкольяого обраrоваяия. проlра\ltr!ам

яасUtьного обцего, основвого обп,его я (илп) срелясго общего о6!а]овани,:
зацит),своих прав и !ятересов:
ув!тение человеческоIо !осl!u!стRа. свобо,,rу совестя п л,форлJации в

ьсrвоtr, РоссlilскоЙ Фсrе!аtrллi
\ loвlclboPlH с,lоlгсd,о,,иь rjоll,,,ыlо.-4jlпсг,.,,бlt"lll,,
запогtl, от пссх фопм фщпч(кtrо яас!ли. осюрбле!ш

разRлтшесRо!rтвор!ескихспособносrсП ! llHTepecoBi
поlучение Фа,шф!цll!овiяяой !о\tощх в обучепии п коррекциIо !меюцлхс,

оцы1 органп]оваяяый досrвг в выхоiпъre, .ра!ничн ыс и мнпкулr!ные дви;
гарант!рованяую охрану и )крсrllсяпс здоровья;
обеспеqФпс бфопаоБIх ус]овиii жизllепсятельносп:
пpичmаJolцпесяс\tyаlиуeнтьl.пснс!иЛпoсoбия.,1р!гl



сохране!rе права собd,вея пп, право поjьзовап!,
имj а при отс)пФвп' и!еФ !раво на ло-i}чеп!е хилоrо

жлlиIлпыIl закопо!ателъ.тuоrr;
защитт от злоупdФеблсвш со стороЕы до!жяофЕых rиц оргаппзации и иных

граждая в соотвсrcтви! со Ф.56 Семейпого Колекса Росс!йсюй Федсраlrпиi
вырмеЕйс своего мнемя пrя реu,епип лобого вопроса, затраг!вмшего сго

,Фересыj а таме быть заслуlпаЕны! в ходе любого судебяого илп

ад!хнистрапв!ого раб!ратёльства,
Учет мпевия ребепка! лоФrrшего возраста дсспи лет] обязателея. за

исФючев!ем случаев, когда это л!ативоречmего !Етересам,
8.48.],2, ДФп, оодер*а!п!еся вгрех!евии:
выпоjяот требоваппя устава уJре,цения! п!ав!ф вя}треппего распорr]хаj

добросовестяо освапвают обрзователыъIс программы] пос цаlот учебяые
занятия, осушеств]тют по/1готовц к змапия в pa\lkax
обраоватезьяых програtlit:

бе!ежно отяосятся к имуцествl учреждеяш:
выпоl!Фт требова!Iв работников }чрелrепш в частиj Фнссеяяой уставо!

учреждения ts лравхjаv! вцтрепяего раслорядка t !х компеftяцпл;
,вщфт чесъ других яесовершс!!олетЕп и рабФя!ков

гrрехдения, счйтФтся с !х иmересаN'и! яе подвергают
здоровь., не со3!ают препятсп!й для полrченш обраовая!, др)гиl,и
несовершенlолФними,

8,48,7,3, ДФям уqрехдФlпя запрсцается|
приiосиlь, . еое о ор)р,. l1 ,о , о. !опу (ч, ldбJчлые

издФш, токсичесuе п яФкотичесме вецефва]
использовать lюбъЕ средства и вещества] ко горьlе !'ot)T привесD к взрывам и

применль физпесатю crjy. запrг,вание]
давле!пе и нецензшяую лексхry д!я выяс еям отношевий с песовершепволстяим!
и сотрудпикай!, выражать свое окрркФощилl в фубой форме,
пецснзурными выражевиямиl

производФ действия. в!екуцйе за собой негапвпые пофедсmия для

по!тпь lrlуцсmо учреrцояш,
8,48,7,4. К дФя! примеммся мсры пооцрея!я и /rйс!!плпварною

взысrcяй, установлевпLt локмъlь]W актам! усрехденш
8,4а, ! lpe,, е ,ие лриниtьс, л4trd ы о е Hop,lв пвные dT з пDrDеld\ .воей

с закоподат.льФоv Росопйспой Федера!rи.
8.50. Вопросы, ве уреryiпроrаняые пастояц!м уставо!, рарешаются в

соотвФстви! с затоподаftльсвом Россrйской Федераци! ! Ростовской области
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